
 

 

AVVISO COORDINAMENTO VALORIZZAZIONE N.01 DEL 30.04.2026 
PER L’ASSEGNAZIONE IN LOCAZIONE NELLO STATO DI FATTO DI N. 10 ALLOGGI DI PROPRIETA’ DI 
ALER DI PAVIA-LODI RIENTRANTI NEL PATRIMONIO DELLA VALORIZZAZIONE AI SENSI DELL’ART. 31 
L. R.16/2016 DA DESTINARE AI DIPENDENTI DELL’ASST DI PAVIA 

 
PERIODO RACCOLTA DELLE DOMANDE: DAL  01 MAGGIO 2026 AL 31 MAGGIO 2026 
Art. 1) PREMESSE 
In aƩuazione della Convenzione soƩoscriƩa in data 31.03.2026 da ALER di Pavia - Lodi e ASST Pavia, 
il presente avviso ha la finalità di supportare l’accoglienza alloggiaƟva del personale dipendente 
dell’ASST Pavia. 
 
Art. 2) INDIZIONE DELL’AVVISO 
AƩraverso il presente avviso saranno individuaƟ gli avenƟ Ɵtolo dipendenƟ a tempo pieno che 
abbiano superato il periodo di prova dell’ASST di Pavia ai fini dell’assegnazione di n. 10 unità 
immobiliari di proprietà ALER, rientranƟ nel patrimonio in valorizzazione ex art. 31 L.R. 16/2016. 
 
Art. 3) ELENCO DEGLI IMMOBILI 
L’elenco delle unità comprensivo, delle tabelle relaƟve a canoni di locazione e sƟma di spese 
reversibili viene allegato al presente avviso come parte integrante dello stesso.  

  



 

 

Gli immobili a bando sono classificaƟ per ubicazione, metratura, composizione numerica del nucleo 
familiare correlato a ciascuna unità abitaƟva. 
 
Art. 4) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO 
La partecipazione sarà consenƟta ai concorrenƟ in possesso dei seguenƟ requisiƟ: 
1. svolgere la propria aƫvità lavoraƟva alle dipendenze del ASST di Pavia con contraƩo di lavoro a 
tempo indeterminato, che abbia superato il periodo di prova;  
2. non essere Ɵtolare di diriƩo di proprietà in maniera esclusiva di alloggio adeguato al proprio 
nucleo familiare direƩamente uƟlizzato dal richiedente e/o dalla sua famiglia e ubicato entro 70 km 
dal proprio luogo di lavoro. 
I requisiƟ sopra indicaƟ devono sussistere sia alla data di presentazione della domanda di 
partecipazione sia al momento della proposta di contraƩo da parte di ALER di Pavia-Lodi. 
 
Art. 5) LIMITI DI REDDITO 
Possono presentare domanda coloro che abbiano un Indicatore di Situazione Economica Equivalente 
(ISEE) del nucleo familiare compreso tra 14.000 e 40.000 euro. 
Si precisa che, ai fini della soƩoscrizione del contraƩo di locazione, i cosƟ dell’alloggio relaƟvi a 
canone e spese non dovranno incidere sul reddito neƩo in misura superiore al 35%, pena 
l’esclusione. 
I requisiƟ reddituali dovranno sussistere fino alla soƩoscrizione del contraƩo. 
 
Art. 6) MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Il presente avviso sarà reso pubblico sul sito di ALER di Pavia-Lodi (www.alerpavialodi.it) nonché 
aƩraverso altre forme di pubblicità fissate dell’ASST Pavia. 
Per la partecipazione all’iniziaƟva gli aspiranƟ conduƩori dovranno presentare ad ALER di Pavia-Lodi 
la domanda debitamente compilata sul modello allegato. 
La domanda di partecipazione, da redigersi secondo le modalità di cui al modello A (All. n 2), dovrà 
essere corredata da documento d’idenƟtà in corso di validità e da idonea documentazione 
comprovante i requisiƟ di cui all’art. 4) ovvero da dichiarazioni sosƟtuƟve dell’aƩo di notorietà rese 
ai sensi dell’art. 46 del DPR 28 dicembre 2000 n° 445 che cerƟfichino: 

 contraƩo di lavoro; 
 stato di famiglia; 
 residenza di tuƫ i componenƟ del nucleo familiare; 
 permesso di soggiorno o carta di soggiorno in corso di validità; 
 cerƟficazione ISEE (ISEE corrente) 

Nelle domande di partecipazione dovranno essere indicaƟ il recapito telefonico, l’indirizzo mail e 
l’indirizzo di residenza o domicilio, necessario per l’invio di comunicazioni inerenƟ al bando. 
A pena di esclusione le domande dovranno essere trasmesse in formato PDF aƩraverso PEC 
all’indirizzo gesƟonale@pec.alerpavialodi.it, o consegnate in busta chiusa, a mano, presso l’Ufficio 
Protocollo di ALER di Pavia-Lodi Via Giacomo Parodi n.35, in parƟcolare: 
OggeƩo PEC: DOMANDA ASSEGNAZIONE ALLOGGI ID AVVISO 01 DEL 30.04.2026 



 

 

 
La busta dovrà indicare “AVVISO N. 01 DEL 30.04.2026 PER L’ASSEGNAZIONE IN LOCAZIONE NELLO 
STATO DI FATTO DI N. 10 ALLOGGI ALER DI PAVIA-LODI RIENTRANTI NEL PATRIMONIO IN 
VALORIZZAZIONE EX. ART. 31 L.R. 16/2016 DA DESTINARE AI DIPENDENTI DELL’ASST DI PAVIA”. 
 
A parƟre dalle ore 9.00 del 01 MAGGIO 2026 e sino alle ore 12.45 del 31 MAGGIO 2026 o 
consegnate perentoriamente nelle fasce orarie di seguito specificate: dal lunedì al mercoledì dalle 
ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.30 alle ore 15.30; il giovedì e il venerdì dalle ore 9.00 alle ore 
12.00. 
 
Art. 7) INDIVIDUAZIONE DEI CONDUTTORI 
Le domande di partecipazione saranno esaminate da un’apposita commissione esaminatrice 
composta da membri di ALER. 
La Commissione provvederà alla verifica della documentazione prodoƩa e alla definizione della 
graduatoria dei concorrenƟ in possesso dei requisiƟ secondo i punteggi aƩribuiƟ ai sensi dell’art. 8. 
La priorità nell’assegnazione degli alloggi è data in primis agli appartenenƟ alla categoria dei 
ProfessionisƟ sanitari, Ruolo sanitario e sociosanitario di cui all’Area dei ProfessionisƟ della Salute e 
Funzionari dei CCNL comparto sanità 2022-2024. 
In subordine e in caso di disponibilità di alloggi, la priorità nell’assegnazione verrà data, nell’ordine: 
dipendenƟ appartenenƟ all’Area degli assistenƟ, operatori e personale di supporto ruolo sanitario e 
socio sanitario.  
A parità di punteggio si applicheranno i seguenƟ criteri: 
1) appartenenza al ruolo sanitario a tempo indeterminato; 
2) appartenenza al ruolo sociosanitario a tempo indeterminato; 
3) Ɵtolarità di contraƩo di lavoro a tempo indeterminato; 
L’appartenenza al ruolo come sopra indicato si applica anche al personale neoassunto che abbia 
superato il periodo di prova. 
Nel caso di permanenza di situazione di parità, anche a seguito dell’uƟlizzo di tali predeƫ criteri, si 
procederà a sorteggio. 
La graduatoria sarà resa pubblica sul sito di ALER di Pavia-Lodi e su quello del ASST di Pavia. 
Il concorrente uƟlmente individuato sarà convocato per l’offerta abitaƟva secondo l’ordine di priorità 
stabilito dalla graduatoria. 
Ciascun avente Ɵtolo potrà contraƩualizzare una sola unità abitaƟva. 
In caso di dichiarazioni mendaci e/o di falsità negli aƫ si applicano le disposizioni di cui all’art. 76 
della legge 28 dicembre 2000 n° 445. 
Le operazioni di sƟpula contraƩuale saranno effeƩuate da parte di ALER di Pavia-Lodi previa verifica, 
anche a campione, di quanto autocerƟficato in sede di presentazione della domanda. 
 
Art. 8) PUNTEGGI 

a) Età anagrafica del richiedente: 
- da 18 a 25 anni punƟ 10 



 

 

- da 26 a 35 anni punƟ 08 
- da 36 a 45 anni punto 06 oltre i 45 anni punƟ 04 

b)  Distanza dal luogo di lavoro: 
 fino a 70 km (non proprietario di casa e in affiƩo) punƟ 02 
 da 71 a 140 km (se già proprietario di altra casa) punƟ 03 
 da 71 a 140 km (se non proprietario e in affiƩo) punƟ 04 
 da 141 a 200 km (se già proprietario di altra casa) punƟ 05 
 da 141 a 200 km (se non proprietario e in affiƩo) punƟ 07 
 oltre 200 km (se proprietario di altra casa) punƟ 08 
 oltre 200 km (se non proprietario e in affiƩo) punƟ 10 
c) Figli minori 
 1 figlio punƟ 01 
 2 figli punƟ 03 
 3 figli punƟ 05 
 Oltre 3 figli punƟ 07 

d) Disabilità 
 Presenza nel nucleo di una situazione relaƟva ad handicap ai sensi dell’art. 4 della legge 

n°104/1992 e successive modificazioni comprovata da documentazione sanitaria. PunƟ 08 
 Presenza nel nucleo di due o più situazioni relaƟve ad handicap ai sensi dell’art. 4 della legge 

n°104/1992 e successive modificazioni comprovata da documentazione sanitaria. PunƟ 10 
 
Art. 9) STIPULA DEL CONTRATTO 
1. Il soggeƩo uƟlmente collocato in graduatoria entrerà nel possesso dell’immobile con la 
soƩoscrizione del contraƩo di locazione ai sensi della legge 431/98 e s.m.i. della durata di 4 anni +4 
rinnovabili. 
2. ASST, su delega da parte di ALER, aƩuerà una procedura di riscossione del corrispeƫvo dovuto dai 
conduƩori per la locazione. Tale procedura consenƟrà ad ASST di riversare puntualmente ad ALER 
quanto ad essa dovuto per canoni e spese riversibili. 
3. Il canone di locazione applicato agli assegnatari sarà determinato ai sensi della L. 431/98 e s.m.i. 
e subirà con cadenza annuale, un incremento pari al 75% della variazione in aumento dell’indice dei 
prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegaƟ accertata dall’ISTAT. L’aggiornamento è 
comunicato da ALER agli uffici dell’ASST Pavia e ad ogni singolo assegnatario ed avrà come base di 
partenza l’indice del mese di sƟpula del contraƩo di locazione. Al canone di locazione sarà aggiunto 
l’importo relaƟvo alle spese reversibili (servizio di custodia, pulizia delle parƟ comuni, riscaldamento, 
ascensore, acqua potabile, ecc.) come determinato dall’ulƟmo consunƟvo ALER, salvo conguaglio e 
incrementato annualmente sulla base degli ulteriori consunƟvi come da allegato 1). 
4. Il canone di locazione unitamente alle spese dovranno essere corrisposƟ in rate mensili da ASST 
di Pavia mediante bonifici sul c/c bancario aperto presso MPS SPA intestato ad ALER DI PAVIA- 
LODI IBAN: IT42U0103011300000001768524. 



 

 

5. ALER comunicherà gli imporƟ relaƟvi a canone e spese di ogni singola unità locata all’ASST Pavia, 
al fine della effeƩuazione della conseguente traƩenuta dalle competenze sƟpendiali del conduƩore, 
previa delega all’incasso da parte di quesƟ ulƟmi alla stessa ASST Pavia. L’ASST Pavia si impegna, 
conseguentemente, a riconoscere immediatamente gli imporƟ entro le scadenze previste da ALER.  
Qualsiasi obbligo del ASST Pavia nei confronƟ di ALER cessa automaƟcamente nel caso in cui venga 
meno la corresponsione della retribuzione, a qualsiasi Ɵtolo, al conduƩore. Sarà onere del ASST 
Pavia dare tempesƟva comunicazione ad ALER circa l’insorgere dell’evento sospensivo e/o 
interruƫvo dello sƟpendio, in modo da consenƟre alla stessa ALER di contaƩare direƩamente 
l’assegnatario interessato, ai fini della regolarizzazione del pagamento del canone e relaƟve spese. 
 
Art. 10) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ALER di Pavia-Lodi, in qualità di Titolare del TraƩamento, informa che tuƫ i daƟ forniƟ saranno 
traƩaƟ in osservanza al Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale sulla Protezione dei 
DaƟ”, e al d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei daƟ personali), come 
modificato dal d.lgs.10 agosto 2018, n. 101, così come meglio descriƩo nell’informaƟva (All. 3) 
allegata quale parte integrante del presente Avviso. 
 
Art. 11) ALTRE PATTUIZIONI 

 I lavori di verifica e adeguamento degli impianƟ eleƩrico-gas dovranno essere eseguiƟ 
direƩamente dall’assegnatario, a proprie spese. 

 L’alloggio dovrà essere uƟlizzato esclusivamente dal nucleo richiedente entro sei mesi dalla 
sƟpula del contraƩo. 

 Verrà sƟpulata apposita convenzione (scriƩura privata) aƩraverso la quale saranno definiƟ i 
lavori di riqualificazione a carico dell’assegnatario che saranno stabiliƟ prioritariamente da 
ALER di Pavia-Lodi aƩraverso specifica scheda tecnica e riconosciuƟ a scomputo della sola 
voce canone. 

 La già menzionata scriƩura privata determinerà gli oneri e i tempi di esecuzione delle opere 
e l’importo massimo rimborsabile a favore dell’assegnatario. 

 L’importo rimborsabile potrà essere riconosciuto solo previa esibizione della 
documentazione contabile aƩestante le opere eseguite e i relaƟvi imporƟ, aƩraverso 
scomputo dalla sola voce canone e comunque per un importo non superiore nel massimo ad 
euro 15.000,00, fermo restando l’esito favorevole del controllo finale dei lavori eseguiƟ. 

 L’alloggio verrà consegnato privo di arredi. 
 È vietata la sublocazione o la cessione in comodato anche parziale pena la risoluzione 

automaƟca del contraƩo. 
 La mancata sƟpula del contraƩo di locazione nel termine indicato dall’ALER sarà moƟvo di 

decadenza dal diriƩo alla sƟpula del contraƩo, faƫ salvi casi fortuiƟ o di forza maggiore da 
dimostrarsi a cura dell’assegnatario. 



 

 

 In caso di trasferimento non volontario è data facoltà al conduƩore di recedere dal contraƩo 
di locazione, dandone comunicazione almeno sei mesi pima della data in cui il recesso dovrà 
avere esecuzione. 

 In caso di licenziamento e/o trasferimento volontario il conduƩore dovrà rilasciare 
l’immobile entro sei mesi. 
Responsabile del procedimento  
Avv. Maria Carmela Notarangelo 
 

Il DireƩore Generale  
DoƩ. Ing. Luca Baccaro  

 
 
 
ReferenƟ AmministraƟvi 
DoƩ. Enrico Baccarini  e.baccarini@alerpavialodi.it 
 
AllegaƟ: 
Allegato 1 – Domanda di Partecipazione – Modello A 
Allegato 2 – InformaƟva Privacy 
Allegato 3 – delega all’incasso. 
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