Allegato C
MODELLO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI ATTO DI NOTORIETA’

DICHIARAZIONE NECESSARIA PER L'AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI GARA
RESA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE COMPARATIVA PER CURRICULUM PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI
ASSISTENZA E CONSULENZA FISCALE E/O CONTABILE PER IL PERIODO 2024-2027 A FAVORE DELL’AZIENDA LOMBARDA EDILIZIA

RESIDENZIALE DI PAVIA-LODI
Proc. 4_2024_0705 - CIG: BO559DE4E3

Il sottoscritto , C.F. , hato a il , domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua

qualita di e legale rappresentante della , con sede in , via , C.A.P. , capitale sociale Euro (in cifre) ((in

lettere)), iscritta al Registro delle Imprese di aln. , C.F. , partita IVA n. , iscritto al Registro Professionale di

, (di seguito denominato “operatore economico”), Numero posizione INAIL , codice Cliente INAIL n. , (nel casoin

cui le posizioni INAIL siano piu di una occorre allegare il relativo elenco), Numero posizione INPS , Numero Matricola INPS

(nel caso in cui le posizioni INPS siano piu di una occorre allegare il relativo elenco), CCNL applicato , (di seguito
denominato “operatore economico”), PEC: ,

- aisensie per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati
non pil corrispondenti a verita e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione lo scrivente operatore economico decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata;

- ai fini della partecipazione alla presente gara;
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

- di aver esaminato e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutta la documentazione di gara comprese tutte le clausole
e tutte le condizioni in essa riportate;

- di aver attentamente ed adeguatamente vagliato e valutato tutte le condizioni locali, le circostanze generali, la presenza o
meno di impedimenti di qualsiasi natura che possono influire sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali;

- diavere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata,
che possono avere influito o influire sia sullo svolgimento dell’oggetto della presente gara, sia sulla determinazione della
propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa I'offerta economica presentata, anche in riferimento alla normativa sul
cosiddetto equo compenso;

- diavere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei prezzi che dovessero
intervenire durante I'esecuzione del servizio, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in merito;

- diimpegnarsi ad applicare al personale dipendente impiegato nell'appalto il contratto collettivo nazionale e territoriale “STUDI
PROFESSIONALI” nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua durata, ovvero, ai sensi dell’art. 11
D.Lgs. 36/2023, di impegnarsi ad applicare al personale dipendente impiegato nell'appalto il seguente contratto collettivo
NAZIONAIE € TEITTLOMIAIE .ueciceieceeieece ettt s s e st s s een che garantisce ai dipendenti le stesse
tutele del contratto collettivo nazionale e territoriale indicato dalla Stazione Appaltante nei documenti di gara;

- di impegnarsi, in caso di subappalto, a garantire ed a far garantire dal subappaltatore le stesse tutele del contratto collettivo
nazionale e territoriale indicato dalla Stazione Appaltante nei documenti di gara anche per i lavoratori in subappalto rispetto
ai lavoratori dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare;

- di non incorrere nelle cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95 e 98 del D.Lgs. 36/2023;

- di essere a conoscenza dei precetti e del contenuto del D.Lgs.231/2001 e si obbliga a non commettere né agevolare
comportamenti che possano sostanziare uno o piu reati previsti dal D.Lgs.231/2001;

- di essere consapevole che ALER PAVIA-LODI ha adottato un Modello Organizzativo e di gestione ex D.Lgs. 231/2001 ed un
Codice Etico (consultabile sul sito www.alerpavialodi.it) e, nell’ladempimento delle obbligazioni del contratto di appalto, si
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obbliga a rispettare le regole generali di comportamento statuite dal Modello e dal Codice di cui ha preso visione;

di aver preso visione e di accettare il Patto di Integrita in materia di contratti pubblici regionali di cui alla D.G.R. di Regione
Lombardia n. XI/1751/2019 del 17/06/2019, scaricabile al seguente link: https://www.alerpavialodi.it/wps/portal/site/aler-
pv-lo/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali;

che sara propria cura portare a conoscenza del succitato Patto di Integrita i dipendenti/collaboratori/subappaltatori incaricati
di svolgere le attivita previste nel contratto in essere con ALER Pavia-Lodi, del cui operato ci rendiamo pienamente responsabili.

che sara pertanto preciso obbligo della nostra Societa/Ente, nell’ambito delle attivita da noi prestate per vostro conto, adottare
le linee di comportamento ivi prescritte che vengono pertanto con la presente dichiarazione integralmente accettate e
sottoscritte;

di essere consapevoli che, qualora si concretizzassero inadempimenti causati da comportamenti in contrasto con le
disposizioni previste dal Patto di Integrita, I’Azienda provvedera alla irrogazione di sanzioni patrimoniali o addirittura alla
risoluzione dei contratti in essere e ad avanzare, in sede giurisdizionale, eventuale richiesta di risarcimento del danno di
immagine subito.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate
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