
 

 

 

 
 

 
DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE N.  95 DEL 30/05/2024 

AI SENSI DELL’ART. 9 DELLO STATUTO AZIENDALE 
 
 

 

Oggetto: REVOCA DELL’AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ, PER TITOLI E COLLOQUIO, TRA 
AZIENDE ED ENTI ADERENTI A C.C.N.L.  FEDERCASA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
AREA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO INDETTO CON ATTO PROT. 4665 DEL 13.05.2024 
E CONTESTUALE INDIZIONE DI AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ, PER TITOLI E COLLOQUIO, 
TRA AZIENDE ED ENTI DEL SERVIZIO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AREA B A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Visto l’atto del presidente n. 50 del 30.05.2024 avente per oggetto: “Approvazione proposta di Bilancio 

Consuntivo esercizio 2023; 

Dato atto che con prot. 4665 del 13.05.204 è stato indetto, presso Aler Pavia e Lodi, avviso pubblico di 

mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti aderenti al contratto Federcasa per la copertura di n. 1 

posto di Area A di n. 1 figura professionale all’area Tecnica programmazione, progettazione, vendite ufficio 

Progettazione e Direzione Lavori a tempo pieno e indeterminato. 

 

Rilevato che, a seguito della riorganizzazione generale dell’Azienda, tutt’ora in fase di sviluppo, sono 

mutate le esigenze afferenti al fabbisogno di personale e con particolare riferimento alle competenze 

professionali ricercate nei candidati partecipanti alla procedura di mobilità in oggetto; 

Visto il bando dell’avviso pubblico di mobilità di che trattasi; 

Dato atto che sono venute meno le ragioni di interesse per l’Azienda ad espletare la procedura di mobilità 

de qua e che, pertanto, si rende necessario procedere alla revoca della medesima;   

Considerato che la semplice presentazione della domanda non fa insorgere diritto soggettivo in capo ai 

candidati, ma semplice aspettativa di fatto non tutelata giuridicamente; 

Ritenuto, pertanto, di revocare l’avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti 

aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al Regolamento per Assunzioni  per la copertura di n. 1 posto di figura 

professionale  Area A  a tempo indeterminato e a tempo pieno e, contestualmente, di indire un nuovo 

avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al 

Regolamento per le Assunzioni  per la copertura di n. 1 posto di Area B  tempo indeterminato e a tempo 

pieno; 



 

 

 

 

Rilevato che si invitano i candidati che abbiano già presentato domanda di partecipazione entro la data di 

scadenza del bando dell’avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti tra Aziende 

ed Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al Regolamento per le Assunzioni per la copertura di n.  1 posto 

di figura professionale Area A a tempo indeterminato e a tempo pieno, a ripresentare domanda per la 

nuova procedura di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa per 

la copertura di n. 1 di Area B a tempo indeterminato e a tempo pieno; 

Visto il bando allegato che è parte integrante del presente provvedimento;  

 

Tutto ciò premesso,  

      DETERMINA 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti: 

1. di revocare l’avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti per titoli e 

colloquio, tra Aziende ed Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al Regolamento per Assunzioni di n. 

1 posto di figura professionale Area A; 

2. di indire un nuovo avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti per titoli e 

colloquio, tra Aziende ed Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al Regolamento per Assunzioni di n. 

1 posto di figura professionale Area B a tempo pieno e indeterminato; 

3. che i candidati che abbiano già presentato domanda di partecipazione entro la data di scadenza del 

bando dell’avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti per titoli e colloquio, 

aderenti al C.C.N.L. Federcasa ed al Regolamento per  Assunzioni  di n. 1 posto di figura 

professionale  Area A sono invitati a ripresentare domanda per la nuova procedura di mobilità, 

per titoli e colloquio, tra Aziende ed  Enti aderenti al C.C.N.L. Federcasa per la copertura di n. 1 

posto di Area B  a tempo pieno e indeterminato; 

4. di approvare il bando di avviso di mobilità allegato, parte integrante del presente provvedimento, 

che sarà pubblicato sul sito aziendale, nell’apposita sezione, per trenta giorni; 

5. di dare atto che non derivano costi dall’adozione della presente; 

6. di dare atto che il presente provvedimento è assunto su proposta dello stesso Direttore Generale la 

cui esecutività è affidata allo stesso, in qualità di Responsabile del Procedimento. 

 
 

 

    IL DIRETTORE 
          Dott. Ing. Luca Baccaro 
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