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AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE (RSPP) E DI MEDICO COMPETENTE (MC) PER LA TUTELA DELLA SALUTE 

E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. n. 81/2008 A FAVORE DI 
ALER PAVIA-LODI PER IL PERIODI DI 2 ANNI. Proc. 28_2026_0705 – CIG: BAD3ADAF9E 

 
VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE 

 
La Commissione Valutatrice, nominata con determina del Direttore Generale facente funzione n. 43 del 
31/03/2026 e composta dalla Dott.ssa Carlotta Nazzicari, in qualità di Presidente, e dal Dott. Massimiliano 
Selmi e Sig.ra Cristina Conti, in qualità di componenti, si è riunita in data 13/04/2026 alle ore 10.00 per 
procedere alla valutazione delle domande di partecipazione pervenute ed all’assegnazione dei relativi 
punteggi premiali. 
 
I requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione erano i seguenti:  
1. requisiti di carattere generale per contrattare con gli enti pubblici; 
2. assenza di incompatibilità con ALER ai sensi della normativa vigente; 
3. polizza assicurativa professionale in corso di validità a copertura dei rischi ed errori professionali del 

medico competente; 
4. regolarità rispetto agli obblighi in materia fiscale e dei tributi. 
5. requisiti di idoneità professionale: iscrizione nel registro delle imprese oppure nell’albo delle imprese 

artigiane oppure presso i competenti ordini professionali per attività pertinenti con quelle oggetto 
della presente procedura di gara.  

6. requisito di capacità economica e finanziaria: possesso di un fatturato globale maturato nel periodo 
2023-2025 di importo pari ad almeno il doppio dell’importo complessivo a base d’asta  

7. requisito di capacità tecnica e professionale: possesso di adeguata competenza ed esperienza per 
incarichi analoghi esclusivamente svolti a favore di un ente pubblico economico o di una società 
pubblica o di una azienda speciale; tale esperienza deve essere stata svolta per un periodo di almeno 
24 mesi nel periodo 2023-2025 e per un corrispettivo contrattuale complessivo almeno pari alla metà 
dell’importo del compenso annuale previsto per il presente incarico,  

8. dimostrazione, prima della firma del contratto, di possedere una sede operativa, adeguata allo scopo, 
nelle provincie di Pavia o Lodi; tale sede operativa dovrà essere mantenuta per l’intera durata 
dell’appalto.  

9. iscrizione al portale di approvvigionamento Sintel di Regione Lombardia. 
 
Inoltre nei documenti di gara sono stati individuati i seguenti punteggi premiali per la valutazione delle 
domande di partecipazione: 
1. adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi esclusivamente a favore di Aler - Aziende 

Lombarde per l’Edilizia Residenziale – punti 4 per ciascun anno completo (12 mesi) di esperienza 
professionale, ulteriore ai 24 mesi considerati ai fini dell’ammissione, eseguita negli anni dal 2016 al 
2025, fino a un massimo di 40 punti; 
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2. adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi esclusivamente a favore di un ente 
pubblico, di ente pubblico economico, di una società pubblica o di una azienda speciale – punti 2 per 
ciascun anno completo (12 mesi) di esperienza professionale, ulteriore ai 24 mesi considerati ai fini 
dell’ammissione, eseguita negli anni dal 2016 al 2025, fino a un massimo di 20 punti; 

3. adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi a favore di operatori economici privati – 
punti 1 per ciascun anno completo (12 mesi) di esperienza professionale, eseguita negli anni dal 2016 
al 2025, fino a un massimo di 5 punti; 

4. Tempistica di erogazione delle prestazioni richieste (espressa in giorni): tale requisito assegnerà un 
massimo di 5 punti: 
o entro 2 gg. dal ricevimento della richiesta: 5 punti 
o da 3 a 5 gg. dal ricevimento della richiesta: 2 punti 
o superiore a 5 gg. da ricevimento della richiesta: non verrà attribuito nessun punteggio 

 
Entro il termine di presentazione, previsto per le ore 10.00 del giorno 31/03/2026, è pervenuta 
esclusivamente la candidatura da parte dell’operatore economico CENTRO ITALIANO SICUREZZA 
AZIENDALE. 

 
Prima di iniziare, il Presidente da atto che è stata effettuata una specifica comunicazione dell’indizione 
della seduta pubblica contenente le indicazioni dettagliate per collegarsi telematicamente alla 
videoconferenza, tramite piattaforma ZOOM. 
 
Dopo aver esaminato i documenti amministrativi trasmessi dall’operatore economico CENTRO ITALIANO 
SICUREZZA AZIENDALE ed alla luce delle dichiarazioni rese in ordine all'assenza dei motivi di esclusione di 
cui all'articolo 94 e ss. la Commissione ritiene ammissibile la domanda di partecipazione del concorrente. 
 
La seduta viene momentaneamente sospesa alle ore 10.40 a causa di disservizi nell’operatività di Sintel 
che non permette di scaricare le buste contenenti l’offerta tecnica ed economica. Pertanto la 
commissione decide di riaggiornare la seduta alle ore 14.15. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Alle ore 14.15 la seduta viene ripresa e, seppur con numerose difficoltà tecniche legate sempre al 
funzionamento di Sintel, si procede ad aprire prima la busta tecnica e successivamente la busta economia 
dell’unico operatore economico partecipante ed all’attribuzione dei punteggi, che sono i seguenti: 
 
CRITERIO A “REQUISITI PREFERENZIALI”:  
I) adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi esclusivamente a favore di Aler o IACP o ex 
IACP comunque denominati       punti assegnati 32 
II) adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi esclusivamente a favore di un ente pubblico, 
di ente pubblico economico, di una società pubblica o di una azienda speciale punti assegnati 20 
III) adeguata competenza ed esperienza per incarichi analoghi a favore di operatori economici privati 
          punti assegnati 4 
IV) Tempistica di erogazione delle prestazioni richieste    punti assegnati 5 

TOTALE PUNTI ASSEGNATI ALL’OFFERTA TECNICA 61 
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CRITERIO B – “OFFERTA ECONOMICA”:  
Il concorrente ha offerto una percentuale di sconto per lo svolgimento dei servizi oggetto della presente 
procedura pari al 27%. 

TOTALE PUNTI ASSEGNATI ALL’OFFERTA ECONOMICA 30 
 
PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO         PUNTI 91 
 
La seduta viene terminata alle ore 15:15, dopo aver dato lettura del presente verbale. 
 
 

Presidente: Carlotta Nazzicari 

 

Commissario: Massimiliano Selmi 

 

Commissario: Cristina Conti 


